DOM POMOCY SPOLECZNEJ
ut. Dobrzyhska 102
87-800 WLOCEAWEK
tel Aax 084 227 14 13, 064 237 19 27
WNiF 868-20-47-3 4 :“\\;‘JQ-\ 01052410

OGLOSZENIE O NABORZE

Dyrektor Domu pomocy Spolecznej we Wioclawku ul. Dobrzynska 102
oglasza nabor kandydatow na wolne stanowisko urzednicze:
ME.ODSZY KSIEGOWY

I. Informacje o stanowisku:

1. Nazwa stanowiska : mlodszy ksiegowy w dziale ksiegowoSci
2. Wymiar czasu pracy: pelen etat

3. Rodzaj umowy: umowa o prace

I1. Wymagania niezbedne:

1. Spetnienie wymogow okreslonych w art. 6 ust. 1 oraz ust. 3 Ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych ( Dz. U. 2022.0.530).

2. Wyksztatcenie minimum S$rednie oraz doswiadczenie zawodowe: minimum 2 lata pracy lub

wyksztalcenie wyzsze
3. Bardzo dobra znajomos¢ obstugi komputera ( pakiet MS Office) i urzadzen biurowych.
ITI. Wymagania dodatkowe:

1. Znajomos¢ przepiséw prawnych dotyczgcych funkcjonowania doméw pomocy spotecznej, a w
szczegoOlnosei: ustawy o pomocy spotecznej i rozporzadzenia Ministra Pracy 1 polityki Spoteczne;j
w sprawie domoéw pomocy spotecznej, znajomos¢ przepisow prawnych w zakresie finansow i

rachunkowosci.

2. Umiejetnosei stosowania interpretacji prawnych regulujgcych sprawy na zajmowanym

stanowisku.
3. Doswiadczenie zawodowe w sektorze finansow.
4. Mile widziana znajomos¢ programéw finansowo-ksiegowych ARISCO

5. Predyspozycje osobowe: zaangazowanie, rzetelno$¢, doktadnos¢, sumiennosé, systematycznosé,
umiejetnos¢ pracy w zespole, rozwinigte umiejetnosci interpersonalne i komunikacyjne, odporno$é
na stres i umiejetno$¢ pracy pod presja czasu, umiejetnos¢ dobrej organizacji wlasnej pracy,

samodzielno$¢, umiejetno$¢ analitycznego myslenia.



IV. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

1. Dokonywanie wyplat i wptat depozytow mieszkancom.

2. Pobieranie i odprowadzanie gotéwki do banku.

3. Prowadzenie ewidencji ksiegowej depozytdw.

4. Sporzadzanie raportow kasowych.

5. Prowadzenie drukow $cistego zarachowania.

6. Prowadzenie gospodarki inwentarzowej — ksiegi $rodkow trwatych i przedmiotow nietrwatych.
7. Wspotpraca z Dyrektorem, kierownictwem oraz wspotpracownikami DPS.

V. Informacje o warunkach pracy na danym stanowisku:

1. Praca od poniedziatku do pigtku ( w godzinach 7:00-15:00 ), obowigzuje 8- godzinna norma
dobowa i przecigtnie 40-godzinna norma tygodniowa czasu pracy, w przecig¢tnie pieciodniowym

tygodniu czasu pracy, w przypadku oséb niepetnosprawnych, zgodnie z odr¢bnymi przepisami.

2. Miejsce wykonywania pracy: siedziba Domu pomocy spotecznej we Wioctawku ul. Dobrzynska

102 ( budynek parterowy).

3. Obstuga komputera i urzgdzen biurowych, praca przy monitorze komputerowym.
4. Termin rozpoczecia pracy: 01 listopada 2023 r.

VI. Wskaznik zatrudnienie oséb niepelnosprawnych

W miesigcu poprzedzajacym date upublicznia niniejszego ogloszenia wskaznik zatrudnienia oséb
niepelnosprawnych w Domu Pomocy Spolecznej we Wloctawku ul. Dobrzynska 102, w
rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnienia 0s6b

niepelnosprawnych, wyniost ponizej 6%
VII. Wymagane dokumenty:

1.List motywacyjny uwzgledniajgcy uzasadnienie przystgpienia do konkursu, opatrzony

wlasnorgcznym podpisem.

2. Wypelniony kwestionariusz osobowy dla 0s6b ubiegajacych si¢ o zatrudnienie ( stanowiacy

zalgeznik nr 1), opatrzony wlasnorgcznym podpisem.



3. Kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie, dodatkowe kwalifikacje zawodowe
oraz przebieg pracy zawodowej, wykazane w kwestionariuszu osobowym ( oryginaty do wgladu

podczas rozmowy kwalifikacyjne;j).
4. Podpisane wiasnorgcznie oswiadczenie ( stanowigce zatgcznik nr 2) o:

1) niekaralno$ci za umy$lne przestepstwa $cigane z oskarzenia publicznego i umyslne przestepstwa

skarbowe,
2) posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystania z petni praw publicznych.
3) posiadanym obywatelstwie polskim,

5. Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celow rekrutacji na
stanowisko miodszy ksieggowy w Domu Pomocy Spotecznej ul. Dobrzynska 102 we Wioctawku

( stanowigce zatgcznik nr 3).

6. Kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych niepelnosprawnosé ( w przypadku kandydatow

niepetnosprawnych, ktorzy cheg skorzysta¢ z preferencyjnych zasad zatrudnienia).
7. Spis wszystkich dokumentow sktadanych w ofercie przez kandydata.
VIII. Miejsce i termin skladania dokumentow:

1.Wymienione wyzej dokumenty nalezy sktada¢ w formie papierowej, w zaklejonej kopercie z
dopiskiem ,, Nabor na stanowisko Mlodszy Ksiggowy w Domu pomocy Spotecznej we Wioctawku
ul. Dobrzynska 102” w terminie od 10.10.2023 r. do 20.10.2023 r. do godz. 10:00. O zachowaniu
terminu ztozenia dokumentéw decyduje data i godzina wptywu do Domu Pomocy spotecznej we
Wioctawku ul. Dobrzynska 102. Aplikacje, ktore wplyng do jednostki po uplywie wyzej

okres$lonego terminu nie bedg rozpatrywane.

2. Oferty mogg by¢ skiadane osobiscie w Sekretariacie Domu Pomocy Spotecznej we Whoctawku
ul. Dobrzynska 102, lub nadsytane pocztg na adres: Dom Pomocy Spolecznej ul. Dobrzynska 102,
87-800 Wloctawek

IX. Nabor przeprowadzony zostanie w 2 etapach:
1.Etap I — sprawdzenie ztozonych ofert pod wzgledem wymagan formalnych

2. Etap II ~ rozmowa kwalifikacyjna z kandydatami wylonionymi w etapie 1



O terminie i miejscu przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej kandydacie bedg poinformowani

telefonicznie.
X. Informacje o winku naboru:

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej Domu
Pomocy Spotecznej we Wtoctawku ul. Dobrzynska 102 oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie

Domu Pomocy Spotecznej we Wioctawku ul. Dobrzynska 102.




